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De acordo com o Cddigo Civil Brasileiro, (Lei 10.406 de 10 de janeiro de 2002), que trata sobre condominios

no capitulo VI, artigo 1348, entre as responsabilidades dos sindicos é importante destacar:

e Convocar reunides de assembleia;

e Ser porta-voz e defender os interesses comuns dos condéminos;

e Notificar imediatamente a assembleia sobre a existéncia de procedimento judicial ou administrativo, de
interesse do condominio;

e Cumprir e fazer cumprir a convengao, o regimento interno e as determinagées da assembleia;

e Cuidar da conservagao e fazer a guarda das areas comuns do patrimonio;

e Contratar servicos de manutencdo e, ao identificar problemas na infraestrutura ou equipamentos,
mandar repara-los;

e Elaborar previsdao orcamentdria anual;

e Realizar a prestagdo de contas obrigatéria, anualmente e quando exigida;

e Fiscalizar o pagamento das taxas condominiais, buscando evitar a inadimpléncia;

e Impor e cobrar multas e adverténcias caso seja necessario;

e Garantir a contratagao do seguro bem como guardar a apdlice de seguro do condominio;

e Manter as contas em dia;

e Prezar pela seguranca de moradores, funciondrios e visitantes do local.
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Vale lembrar que a ndo realizagdo das normas de seguranca pode acabar causando acidentes envolvendo
trabalhadores ou visitantes do local. Dessa forma, as responsabilidades civis e criminais podem recair
sobre o sindico, que responde pelo prédio. Além disso, é de responsabilidade do sindico a adequagdo dos
documentos obrigatdrios para o funcionamento de um condominio.

S3o eles:

e Alvard e Licenga de Funcionamento do edificio;

e Comprovante de implantacao de Brigada de Combate a Incéndio;

e Laudo de Estanqueidade de Sistema de Gas Canalizado, com Anotacao de Responsabilidade Técnica
(ART) recolhida pelo Engenheiro responsavel;

e Planilha de manutencdo mensal dos elevadores com Anotacgdo de Responsabilidade Técnica (ART)
recolhida pelo Engenheiro responsavel pela empresa de manutencao;

e Laudo de Conformidade das InstalagGes Elétricas, com Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART)
recolhida pelo Engenheiro responsavel;

e Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB), com periodicidade de cinco anos;

e Comprovante da limpeza e desinfec¢ao das caixas d’agua, com periodicidade semestral;

e Comprovante de dedetizacdo das dreas comuns, com periodicidade semestral;

e Programa de Prevencdo a Riscos Ambientais do Condominio (PPRA);

e Programa de Controle Médico de satde Ocupacional (PCMSO);

e Comprovantes de Registro em Carteira dos trabalhadores;

e Atestado de Saude Ocupacional dos trabalhadores (ASO) (Admissional, periddico, mudanca de funcgéo,

retorno de afastamento e demissional).
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CONTRATACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS NO CONDOMINIO

Durante a execucdo de qualquer obra ou reparo no condominio, o sindico deve fazer a fiscalizagcdo e ficar
atento em relagao ao cumprimento das normas de seguranca do trabalho. Assim, é possivel prevenir acidentes
e também evitar responder por negligéncia ou omissdo, ja que o profissional acaba sendo corresponsavel

pelos trabalhos realizados no local.

Por isso, caso a empresa terceirizada ndo siga as normas, o sindico deve exigir o cumprimento das regras e

acompanhar o servico até que tudo esteja regularizado.

Para contratar servicos terceirizados, o sindico ou o gestor deve exigir os documentos necessarios e orientar
sobre as normas de segurancga e salde que devem ser seguidas. Como representante legal do condominio, o

sindico deve solicitar a apresentagao de alguns comprovantes como:

e Comprovante de treinamento e habilitacdo para trabalho em eletricidade (NR- 10), para atividades nos

painéis e instalagdes elétricas;

e Comprovante de treinamento para espaco confinado (NR-33), para atividades de manuteng¢do em caixas

d’agua e ambientes confinados;

e Comprovante de treinamento para trabalhos em altura (NR-35), para atividades na fachada, manutencao

de antena, para-raios, telhado ou limpeza na caixa superior do edificio.

Para escolher a empresa que serd contratada, é importante levar alguns pontos em considerag¢do, como a
localizagdo, a idoneidade do negdcio, os cumprimentos de normas trabalhistas, as documentagdes em dia, a

utilizacdo dos EPI’s (Equipamentos de Protecdo Individual) e o registro dos responsaveis técnicos.

Além disso, entre as responsabilidades do sindico estd o ato de solicitar para as empresas contratadas a
apresentacdo da placa de obras e o registro profissional dos engenheiros, assim como o alvard municipal de
licenca da obra. Para os servigos com eletricidade, os documentos exigidos devem ser o prontudrio elétrico

dos equipamentos e o material descritivo das instalagGes elétricas.

CREL

ELEVADORES



RISCOS EM TRABALHOS CONFINADOS

Sem duvida, os trabalhos realizados neste tipo de ambiente exigem alguns cuidados especiais. Primeiramente,

o servico é regido pela NR — 33 Seguranca e Satde nos Trabalhos em Espacgos Confinados — Portaria n 3.214/78.
Desse modo, os trabalhadores envolvidos devem apresentar curso de capacitacdo e atestado de saude que

corresponda com suas fungdes.

Por se tratar de locais fechados, o ambiente pode ter a concentracdo de contaminantes quimicos bem como
riscos bioldgicos. Caixas d’agua, galerias de esgoto, casa de bombas, casa de maquinas de elevadores e caixas de
inspecdo de gas, por exemplo, sdo locais de risco, que precisam de manutencdo em condominios. Mas, existem

algumas medidas de prevencao que podem ser tomadas. Entre elas estdo:

e |dentificar, isolar e sinalizar os espagos confinados;

® Proceder a avaliacdo e controle dos riscos;

e Manter as boas condi¢des do ar na entrada e durante toda a realizagao dos trabalhos, utilizando técnicas para
manter o ar em padrdes aceitaveis;

e Proibir a ventilacdo com oxigénio puro; deve-se utilizar equipamento de ventilagdo que capte e envie ar
atmosférico, para evitar o risco de enriquecimento de oxigénio;

e |Implementar o procedimento para trabalho em espaco confinado;

e Realizar Permissdo de Entrada e Trabalho antes do ingresso de trabalhadores em espacos confinados (PET);
e Assegurar que o acesso ao espago confinado somente seja iniciado com acompanhamento e autorizacdo de
supervisao capacitada e nunca ocorrer de forma individual ou isolada;

e Permitir que somente sejam realizadas atividades mediante presenca do vigia de forma permanente;

e Exigir que os trabalhadores sejam capacitados, sobre os riscos e medidas de controle do local onde

desempenharado suas atividades.
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SERVICOS NAS ALTURAS

Do mesmo modo, as atividades realizadas acima de 2 metros de altura do nivel do chdo, podem expor os

trabalhadores aos riscos de quedas e acidentes. Trabalhos de reforma e pintura de fachadas, trocas de lampadas,

por exemplo, devem atender a norma NR — 35 Seguranca e Saude no Trabalho em Altura — Portaria n® 3.214/78.

No entanto, estes trabalhos ndo podem ser realizados em casos de ventos fortes, chuvas e interferéncias de
outras obras. Da mesma forma, pessoas cardiacas, com problemas de epilepsia, labirintite e diabetes ndo estdo

aptas a executarem esse tipo de tarefa.

Por isso, é de responsabilidade do sindico que os trabalhadores apresentem o curso de capacitacdo segundo a

NR — 35, que tem validade de dois anos, e o atestado médico compativel com sua atividade.
Por fim, os sindicos devem requisitar das empresas contratadas o projeto de Sistemas de Protegdo contra

Quedas (SPCQ e SPIQ), incluindo a analise de risco, que deve conter as seguintes informagdes:

e O local em que os servicos serdao executados e seu entorno;
e QO isolamento e a sinaliza¢cdo no entorno da area de trabalho;

e O estabelecimento dos sistemas e pontos de ancoragem.
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REFORMA INTERNA DE APARTAMENTOS

De acordo com a norma ABNT NBR 16280/14, os servicos de reforma interna devem possuir o laudo técnico
assim como seu projeto acompanhado da planta baixa devidamente com as legendas e anotagGes pertinentes.
A documentagdo deve ser acompanhada também da ART, documento registrado no CREA que designa o

responsavel técnico pela elaboragao, implantagdo ou manutengao das medidas de protec¢do coletiva.

E de responsabilidade do proprietario do imével ou da unidade a ser reformada contratar um profissional
habilitado para assumir a responsabilidade técnica da obra e cumprir todo o laudo da reforma. Além disso,

também é preciso encaminhar ao sindico o laudo da ART assinada pelos profissionais responsaveis com carimbo.

O responsavel pelo apartamento deve se certificar de que a obra seja realizada dentro das exigéncias de

seguranca e deve apresentar o término da reforma para o sindico apds a sua conclusdo.

0 SiINDICO PODE FISCALIZAR IRREGULARIDADES NA OBRA?

O sindico pode a qualquer momento pedir informagdes ao profissional habilitado sobre a execugao dos servigos
e esclarecer suas duvidas. Caso o responsavel ndo atenda as regras ou deixe de entregar as documentagdes

necessarias, o sindico pode denunciar as irregularidades para a Prefeitura. Assim, cabe ao setor de Controle e

Fiscalizacdo e ao CREA adotar as medidas judiciais cabiveis.
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